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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS E
OUTRAS AVENCAS QUE, ENTRE SI, CELEBRAM AS
PARTES ABAIXO QUALIFICADAS, NA FORMA A
SEGUIR.

De um lado, doravante denominadas simplesmente “CONTRATANTES” quando referidas em
conjunto:

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER/SPCC, na condicao de gestora do
HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE, associagdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.2
10.894.988/0004-86, com sede na Rodovia BR-101 Sul, 485, Curado, Recife/PE, neste ato
representada conforme seu Estatuto Social, por sua Superintendente Geral das Unidades sob Gestao,
Sra Isabela Coutinho.

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER/SPCC, na condicdo de gestora do UPAE
ARRUDA, associagdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.2 10.894.988/0005-67, com sede
na Avenida Professor José dos Anjos, S/N, bairro do Arruda, Municipio do Recife, Estado de
Pernambuco, neste ato representada conforme seu Estatuto Social, por por sua Superintendente
Geral das Unidades sob Gestdo, Sra Isabela Coutinho.

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER/SPCC, na condicdo de gestora
do UPAE PALMARES, associacdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.2
10.894.988/0010-24, com sede na Avenida Av. José Pretestato de Santana, Quadra 051, Lote 250,
S/N, Quilombo dos Palmares, Palmares - PE, neste ato representada por sua Superintendente Geral
das Unidades sob Gestdo, a Sra. Isabela Coutinho;

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER/SPCC, na condicdo de gestora
da UPAE BELO JARDIM, associacdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.2
10.894.988/0003-03, com sede na Rodovia BR 232, Edson Mororo Moura, Belo Jardim - PE, neste ato
representada por sua Superintendente Geral das Unidades sob Gestdo, a Sra. Isabela Coutinho;

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER/SPCC, na condicio de gestora
da UPAE ARCOVERDE, associacdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.2
10.894.988/0002-14, com sede na Avenida Conselheiro Jo3o Alfredo 491, Santa Luzia, Arcoverde - PE,
neste ato representada por sua Superintendente Geral das Unidades sob Gestdo, a Sra. Isabela
Coutinho;

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER/SPCC, na condigio de gestora
da UPAE CARUARU, associagio civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.2 10.894.988/0007-
29, com sede na Avenida José Marques Fontes, S/N, Indianépolis, Caruaru, Estado de Pernambuco,
neste ato representada por sua Superintendente Geral das Unidades sob Gestdo, a Sra. Isabela
Coutinho;
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SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER/SPCC, na condigio de gestora
do HOSPITAL SAO SEBASTIAO, associagdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.2
10.894.988/0006-48, com sede na Avenida Doutor Pedro Jodo, 260, Mauricio de Nassau, Caruaru -
PE, neste ato representada por sua Superintendente Geral das Unidades sob Gestdo, a Sra. Isabela
Coutinho;

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER/SPCC, na condigio de gestora
da UPA IGARASSU, associacio civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.2 10.894.988/0009-90,
com sede na Rodovia BR 101 Norte, Km 47, Rubina, Igarassu Estado de Pernambuco, neste ato
representada por sua Superintendente Geral das Unidades sob Gestdo, a Sra. Isabela Coutinho;

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER/SPCC, na condicio de gestora
do HOSPITAL DA MULHER DO AGRESTE, associagdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
sob n.2 10.894.988/0011-05, com sede na Avenida José Marques Fontes, S/N, Vassoural, Estado de
Pernambuco, neste ato representada por sua Superintendente Geral das Unidades sob Gestdo, a Sra.
Isabela Coutinho;

E, do outro, doravante denominada simplesmente “CONTRATADA”:

QUALITEK TECNOLOGIA LTDA., inscrita 10.224.281/0001-10, com sede na Rua José Ribeiro Dantas,
n2 275, Salas 404 e 406, bairro de Lagoa Nova, Municipio de Natal, Estado do Rio Grande do Norte,
CEP: 59.062-480, neste ato representada conforme seu Contrato Social, por seu Sécio-Administrador.

CONTRATANTES e CONTRATADA, individual e indistintamente denominadas “Parte” e,
conjuntamente, de “Partes”.

As Partes acima nomeadas e qualificadas resolvem celebrar o presente Contrato de Prestacdo de
Servicos, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato é a prestacdo, pela CONTRATADA as CONTRATANTES, de servico
de locagdo de equipamento de seguranca do tipo Firewall, incluindo a disponibilizacdo de hardware

e software necessdrios para o controle, protecdo, gerenciamento e monitoramento do trafego de
rede das CONTRATANTES, visando garantir a seguranca da infraestrutura tecnoldgica, com
atualizacgdo de licencas, suporte técnico especializado e manutencdo preventiva e corretiva durante a
vigéncia contratual, nos termos e condi¢des do presente Contrato, bem como em conformidade com
o PROCESSO DE CONTRATACAO N2 017/2025 e da Proposta Comercial, emitida pela CONTRATADA
em 22 de setembro de 2025.

1.1.1. Em caso de disposicdes divergentes entre o presente Contrato, a Proposta acima
referida e quaisquer Contratos, Termos e Condicdes Gerais ou qualquer outro
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instrumento cujo aceite seja obrigatdrio para uso do software, prevalecerd o disposto no
primeiro.

1.2. A CONTRATADA declara que, para o HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE e HOSPITAL DA MULHER
DO AGRESTE, estdo incluidas as seguintes especificacées técnicas:

Hardware / Performance:

= Possuir, no minimo, 7 interfaces Ethernet 1Gbps (RJ-45 ou SFP);

=  Suportar, no minimo, 95.000 novas conexdes por segundo;

= Suportar, no minimo, 2.500.000 conexdes simultaneas;

=  Firewall Throughput (udp 1518) de, no minimo, 18 Gbps;

=  NGFW Throughput de, no minimo, 2.4 Gbps; - Performance de IPS de, no minimo, 3.3 Gbps;
= Performance de VPN IPSec (512 byte) de, no minimo, 5.2 Gbps;

=  Performance de inspeg¢do HTTPS (SSL) de, no minimo, 1.32 Gbps;

= Suportar 250 VPNs Site-to-Site no padrdo IPsec;

= Suportar 250 VPNs Client-to-Site no padrao IPsec;

= Possuir fonte de alimentagdo com selecdo automatica nas tensdes 110/220v.

Funcionalidades de Seguranga:

=  Firewall de proxima geracdo (NGFW) com inspecdo profunda de pacotes (DPI);
= Suporte a VPN IPsec e SSL;

= Controle e filtragem de aplica¢des (Application Control);

= Sistema de Prevencgdo de Intrusoes (IPS) integrado;

= Antivirus e Antimalware em tempo real;

=  Filtro de URL e controle de contetdo web;

=  Autenticagao via LDAP, Active Directory e RADIUS.

Gerenciamento:

=  Administracdo via Web (HTTPS) e CLI;

=  Gerenciamento centralizado e relatorios;

= Logs em tempo real e exportacgdo para servidor Syslog;

= AtualizacGes automaticas de assinaturas de seguranca (IPS, antivirus, filtro web).

Servigos Inclusos na Locagdo:

= Disponibilizacdo do equipamento em regime de comodato/locacéo;
= Suporte técnico remoto e presencial durante todo o contrato;

= Substituicdo imediata em caso de falha de hardware;

= Atualizagbes de firmware, patches de seguranca e licenciamento;

=  Monitoramento proativo.
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1.3. A CONTRATADA declara que, para as unidades da UPAE ARRUDA, UPAE ARCOVERDE, UPAE BELO
JARDIM, UPAE PALMARES, UPAE CARUARU, UPA IGARASSU E HOSPITAL SAO SEBASTIAO estdo
incluidas as seguintes especificacdes técnicas:

Hardware / Performance:

= Possuir, no minimo, 4 interfaces Ethernet 1Gbps (RJ-45 ou SFP);
=  Suportar, no minimo, 26.500 novas conexdes por segundo;

=  Suportar, no minimo, 600.000 conexdes simultaneas;

=  Firewall Throughput (udp 1518) de, no minimo, 3.94 Gbps;

= NGFW Throughput de, no minimo, 557 Mbps;

= Performance de IPS de, no minimo, 716 Mbps;

=  Performance de VPN IPSec (512 byte) de, no minimo, 1.58 Gbps;
= Performance de inspeg¢do HTTPS (SSL) de, no minimo, 301 Mbps;
= Suportar 30 VPNs Site-to-Site no padrao IPsec;

=  Suportar 30 VPNs Client-to-Site no padrao IPsec;

= Possuir fonte de alimentacdo com selecdo automatica nas tensdes 110/220v.

Funcionalidades de Seguranca:

=  Firewall de proxima geracdo (NGFW) com inspecdo profunda de pacotes (DPI);
= Suporte a VPN IPsec e SSL;

= Controle e filtragem de aplica¢des (Application Control);

= Sistema de Prevencgdo de Intrusdes (IPS) integrado;

= Antivirus e Antimalware em tempo real;

=  Filtro de URL e controle de contetdo web;

=  Autenticagao via LDAP, Active Directory e RADIUS.

Gerenciamento:

=  Administracdo via Web (HTTPS) e CLI;

=  Gerenciamento centralizado e relatorios;

= Logs em tempo real e exportacdo para servidor Syslog;

= AtualizacGes automaticas de assinaturas de seguranca (IPS, antivirus, filtro web).

Servigos Inclusos na Locagdo:

= Disponibilizacdo do equipamento em regime de comodato/locacéo;
=  Suporte técnico remoto e presencial durante todo o contrato;

= Substituicdo imediata em caso de falha de hardware;

= Atualizagbes de firmware, patches de seguranca e licenciamento;

=  Monitoramento proativo.

1.4. As partes acordam que a quantidade de equipamentos locados podera ser ajustada durante a
vigéncia do contrato, mediante solicitacdo formal das CONTRATANTES e concordancia da
CONTRATADA, por meio de ordem de fornecimento ou documento equivalente, que passard a

& ‘ ) Av. Cruz Cabuga, 1597 - Santo Amaro
i 813217-8282 ! . .
\\ﬁ / Recife - PE, 50040-000 hcpgestao.org.br



ORGANIZACAO
GESTAO SOCIAL DE SAUDE

integrar este contrato para todos os efeitos legais, inclusive para atualizacdo automatica do valor,
sem necessidade de celebracdo de termo aditivo, desde que observados os valores previsto na
proposta comercial emitida em 22 de setembro de 2025.

1.5. A CONTRATADA fornecera as CONTRATANTES os servicos de manutencdo e atualizacdo
preventiva para adequacdo legal, obrigando-se a garantir a integral disponibilidade e adequacao legal
do firewall durante todo o periodo contratual;

1.6. A CONTRATADA reconhece que tomou pleno conhecimento das condigdes dos Servigos, tendo
analisado todas as informagdes e especificagdes técnicas fornecidas pelas CONTRATANTES, e que
estd ciente do grau de dificuldade que poderda encontrar durante a execugdo dos Servigos, nao
podendo alegar desconhecimento de qualquer fato ou condi¢cbes que possam comprometer o
estabelecido neste instrumento.

1.6.1. Exclui-se da ordinariedade prevista no item 1.4. os casos fortuitos e/ou de forca maior,
de modo que eventual fato extraordinario e imprevisivel que ocasione onerosidade excessiva a
prestacdo dos Servigos poderd ensejar a repactuacao do estabelecido neste Contrato, desde
gue os novos termos e condi¢des sejam estabelecidos em comum acordo entre as Partes e
formalizados mediante Termo Aditivo.

1.7. Os Servicos serdo executados por profissionais integrantes do quadro de pessoal da
CONTRATADA, sem se estabelecer entre as Partes qualquer vinculo de emprego.

CLAUSULA 22 - DAS OBRIGACOES

2.1. Além das demais obrigacbes e responsabilidades assumidas neste Contrato, obriga-se a
CONTRATADA a:

a) efetuar o pagamento, integralmente e nos prazos legais, de todas e quaisquer obrigacbes e
encargos relativos a seus funciondrios, prestadores de servigos e subcontratados, sobretudo
de natureza trabalhista e previdencidria, isentando as CONTRATANTES de quaisquer
responsabilidades neste sentido;

b) pagar, pontualmente, todos os tributos diretos e indiretos que sejam devidos em decorréncia
do presente Contrato e/ou de sua execuc¢do, ainda que lancados ou recolhidos em nome das
CONTRATANTES, sendo que esta ultima, quando fonte retentora, descontard dos
pagamentos que efetuar, e recolhera nos prazos da lei, os tributos a que esteja obrigada pela
legislacdo vigente;

c) apresentar e enviar as CONTRATANTES, caso seja por esta solicitado, cdpias autenticadas das
guias de recolhimento de quaisquer tributos e encargos de que seja responsavel, em virtude
deste Contrato e/ou de sua execucgdo;

d) fornecer quaisquer outras informacdes e documentos que as CONTRATANTES julgarem
necessarios, desde que pertinentes ao objeto deste Contrato;
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responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacao
vigente, respondendo diretamente por quaisquer prejuizos ou danos causados as
CONTRATANTES e a terceiros em decorréncia da execucdo do presente contrato;

informar as CONTRATANTES qualquer alteracdo que importe a perda total ou parcial, dos
requisitos profissionais ou pessoais exigidos como condicdo para o presente contrato;

cumprir e assegurar que os membros de sua equipe cumpram as normas, politicas e
procedimentos internos das CONTRATANTES durante a prestacdo dos servicos contratados;

executar as obrigagdes previstas neste Contrato com estrita observancia dos preceitos éticos,
profissionais e padrdes de exceléncia do mercado;

cumprir todas as leis, decretos, normas, regulamentos e dispositivos legais estabelecidos
pelas autoridades governamentais, em ambito municipal, estadual e federal, pertinentes a
execucdo do presente negdcio juridico;

prestar os servigos objetos deste contrato observando o mais alto padrao técnico profissional
e de qualidade, inclusive utilizando apenas profissionais habilitados para a executarem os
servigos contratados;

ndo permitir que seus representantes e prepostos realizem, quando estiverem por qualquer
motivo nas dependéncias das CONTRATANTES, qualquer atividade ndo relacionada com o
objeto deste Contrato;

corrigir, de imediato, as suas custas, quaisquer erros, imperfeicdes ou omissdes observados
nos Servigos, mesmo depois da sua aceitacdo definitiva pelas CONTRATANTES, respondendo,
na forma da lei, por todos os prejuizos a mesma causados;

garantir disponibilidade minima de 99% (noventa e nove por cento) ao més, considerando
periodos de manutenc¢do programada devidamente comunicados com antecedéncia minima
de 72 (setenta e duas) horas;

A indisponibilidade sera medida por meio de logs, relatdrios de monitoramento e registros
dos chamados.

na hipotese de falha total do servico ou interrupcao que impacte operacao essencial “Critico
(P1)”, atender em até 02 (duas) horas Uteis e solucionar em até 08 (oito) horas uteis;

na hipdtese de falha parcial com impacto relevante, mas com alternativa tempordria viavel
“Critico (P2)”, atender em até 06 (seis) horas Uteis e solucionar em até 12 (doze) horas Uteis;

na hipotese de problema pontual sem impacto significativo nas operacgGes criticas “Critico
(P3)”, atender em até 08 (oito) horas Uteis e solucionar em até 48 (quarenta e oito) horas
Uteis;

na hipdtese de solicitacdo de melhoria, divida ou ajuste ndo urgente “Critico (P4)”, atender
em até 24 (vinte e quatro) horas Uteis e solucionar em até 72 (setenta e duas) horas Uteis;

na hipdtese de chamado relacionado a locagdo de equipamentos localizado em distancia
entre 0 (zero) e 50 (cinquenta) quilometros, responder em até 02 (duas) horas Uteis e
solucionar em até 08 (oito) horas uteis;
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t) na hipotese de chamado relacionado a locacdo de equipamentos localizado em distancia
entre 51 (cinquenta e um) e 150 (cento e cinquenta) quildmetros, responder em até 04
(quatro) horas uteis e solucionar em até 12 (doze) horas Uteis;

u) na hipdtese de chamado relacionado a locagcdo de equipamentos localizado em distancia
entre 151 (cento e cinquenta e um) e 300 (trezentos) quildmetros, responder em até 06
(seis) horas uteis e solucionar em até 24 (vinte e quatro) horas Uteis;

v) na hipdtese de chamado relacionado a locacdo de equipamentos localizado a mais de 300
(trezentos) quildmetros, responder em até 08 (oito) horas Uteis e solucionar em até 48
(quarenta e oito) horas uteis.

w) apresentar relatério mensal contendo indicadores de atendimento, tempo médio de
resposta, tempo médio de resolugdo e percentual de cumprimento dos SLAs até o 52 dia util
do més subsequente ou anexado a fatura a ser enviada até o 102 dia de cada més;

2.2. Além das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas neste Contrato, obrigam-se as
CONTRATANTES a:

a) realizar o pagamento dos Servigos conforme disposto na Clausula 32 deste Contrato, sendo
cada unidade responsavel exclusivamente pelo respectivo valor individualizado;

b) indicar o(s) profissional(is) responsavel(is) pelo acompanhamento dos Servigcos, o que,
todavia, ndo diminuird ou eximird a CONTRATADA de sua exclusiva responsabilidade em
relagdo aos Servigcos elencados;

c) fornecer a CONTRATADA todas as informagGes e documentac¢des necessarias a realizacdo
dos servicos contratados; e

d) assegurar as pessoas credenciadas pela CONTRATADA o acesso aos locais de execucdo dos
servigos.

CLAUSULA 32 — DA REMUNERACAO

3.1. Pela integral e fiel execugdo dos Servicos, as CONTRATANTES pagardo a CONTRATADA os
valores abaixo especificados, na forma a seguir:

i. HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE:
Servigo Gerenciado de Seguranca da Informacao: Firewall WatchGuard M390 — Basic Security

Valor mensal: RS 2.285,98 (dois mil, duzentos e oitenta e cinco reais e noventa e oito
centavos)

ii. UPAE ARRUDA:
Servigo Gerenciado de Seguranca da Informacdo: Firewall WatchGuard T45 — Basic Security

Valor mensal: R$ 709,49 (setecentos e nove reais e quarenta e nove centavos)
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HOSPITAL DA MULHER DO AGRESTE
Servico Gerenciado de Seguranca da Informacao: Firewall WatchGuard M390 — Basic Security

Valor mensal: RS 2.285,98 (dois mil, duzentos e oitenta e cinco reais e noventa e oito
centavos)

UPAE BELO JARDIM
Servico Gerenciado de Seguranca da Informacao: Firewall WatchGuard T45 — Basic Security

Valor mensal: R$ 709,49 (setecentos e nove reais e quarenta e nove centavos)

UPAE ARCOVERDE
Servigo Gerenciado de Segurancga da Informacao: Firewall WatchGuard T45 — Basic Security

Valor mensal: R$ 709,49 (setecentos e nove reais e quarenta e nove centavos)

UPAE PALMARES
Servigo Gerenciado de Segurancga da Informacao: Firewall WatchGuard T45 — Basic Security

Valor mensal: R$ 709,49 (setecentos e nove reais e quarenta e nove centavos)

UPAR CARUARU
Servigo Gerenciado de Segurancga da Informacao: Firewall WatchGuard T45 — Basic Security

Valor mensal: R$ 709,49 (setecentos e nove reais e quarenta e nove centavos)

UPA IGARASSU
Servico Gerenciado de Segurancga da Informacao: Firewall WatchGuard T45 — Basic Security

Valor mensal: R$ 709,49 (setecentos e nove reais e quarenta e nove centavos)

HOSPITAL SAO SEBASTIAO:
Servico Gerenciado de Segurancga da Informacao: Firewall WatchGuard T45 — Basic Security

Valor mensal: R$ 709,49 (setecentos e nove reais e quarenta e nove centavos)

Instalagdo e Configuragdo: inclusos

Cada CONTRATANTE sera responsdavel exclusivamente pela sua cota-parte, sendo vedada a
comunicacdo dos valores para fins de cobrancas ou a cobranca de valores diversos aos pré-
estabelecidos neste instrumento.

O valor da locacdo sera devido pelo CONTRATANTE a partir da data efetiva de entrega do
equipamento, devidamente registrada em Termo de Entrega e Aceite, independentemente
da assinatura do contrato/aditivo em data anterior, desde que observados os valores
propostos na Proposta datada de 22 de setembro de 2025.

A cobranca sera encerrada na data da devolugdo do equipamento a CONTRATADA,
formalizada por Termo de Devolucdo, ficando o CONTRATANTE responsavel pelos valores
proporcionais até a efetiva entrega.
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3.1.4. Eventuais periodos de indisponibilidade do equipamento por motivo de manutencao
corretiva imputdvel a CONTRATADA ndo serao cobrados, salvo disposi¢do expressa em
contrario.

3.2. O pagamento terd recorréncia mensal enquanto perdurar o Contrato com vencimento no 252
(vigésimo quinto) dia do més subsequente a prestacdo dos Servicos. Caso a data prevista para
pagamento da parcela/mensalidade estabelecida seja dia ndo atil, o vencimento sera
automaticamente passado para o dia util subsequente, sem que isto represente mora passivel de
quaisquer penalidades.

3.3. A remuneragdo indicada no item 3.1 supra inclui todas as despesas da CONTRATADA referentes
a execucdo dos Servigos, incluindo, mas ndo se limitando a, (i) mdo-de-obra, seguro (se houver); (ii)
todos os tributos, taxas e contribui¢des, municipais, estaduais e federais, devidos em decorréncia da
execucdo dos Servigos; (iii) todos os encargos decorrentes de acidentes de trabalho e de obrigacGes
civeis, trabalhistas e/ou previdenciarias; (iv) todas as taxas e royalties eventualmente exigiveis em
decorréncia da utilizagdo de determinada patente, método, processo material e/ou equipamento na
execucdo dos Servicos; (v) todas as licengas municipais, estaduais e federais necessarias a execugdo
dos Servicos, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obten¢do e manutengao das mesmas.

3.4, Cumpridos os Servicos na forma prevista e ajustada no presente contrato devera para
solicitagcdo de pagamento, a CONTRATADA remeter a competente Nota Fiscal as CONTRATANTES até
0 102 dia do més subsequente a presta¢do dos Servicos.

3.4.1. A Nota Fiscal devera descrever os Servicos prestados, bem como indicar todas as
retengbes exigidas pela legislagdo fiscal, seja federal, estadual ou municipal, e estar
acompanhada do relatério mensal contendo indicadores de atendimento, tempo médio de
resposta, tempo médio de resolugdo e percentual de cumprimento dos SLAs.

3.5. O pagamento serd efetuado pelas CONTRATANTES a CONTRATADA, desde que cumpridos os
requisitos da Cldusula 3.4. supra, mediante transferéncia bancaria ou transferéncia PIX para a Conta
de titularidade da CONTRATADA, cujos dados deverdo constar OBRIGATORIAMENTE na Nota Fiscal
encaminhada.

3.5.1. Constatada pelas CONTRATANTES qualquer irregularidade em fatura ja paga, ela
notificard a CONTRATADA para que esta restitua as CONTRATANTES os valores pagos em, no
maximo, 10 (dez) dias contados da data do recebimento de notificacdo neste sentido.

3.6. Caso a nota fiscal ndo seja entregue ou esteja em desconformidade com os requisitos para
pagamento, previstos no item 3.4., as CONTRATANTES poderdo reter os pagamentos até a sua
devida regularizacdo, sem que esta retencdo implique qualquer multa ou compensacao devidas a
CONTRATADA. A partir da data de reapresentacdo, iniciar-se-4 o prazo de 15 (quinze) dias para
pagamento dos documentos de cobranca devidamente retificados, sem que se configure mora das
CONTRATANTES, impassivel de qualquer acréscimo aos valores devidos.
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3.7. A ndo execucdo dos Servicos ou a ndo aceitacdo destes pelas CONTRATANTES, por ndo terem
atingido a qualidade ou quantidade acordadas, implicara a direta e integral retencao do preco, até
que a CONTRATADA efetue a regular conclusdo dos mesmos ou sane integralmente as
irregularidades apresentadas, inclusive refazendo os Servicos, se necessario for.

3.8. Na remuneracdo acordada ja se encontram inclusos todos e quaisquer encargos,
concordando as partes que as CONTRATANTES efetuardo as retencdes a que estiver obrigada em
virtude de normas legais aplicaveis.

3.8.1. A CONTRATADA declara ndo ter sido necessdria a realizagao de qualquer investimento
extraordinario a condugdo regular das suas atividades para a prestacdo dos Servigos,
contando a CONTRATADA, para tanto, com os recursos de que dispde nesta data, sendo
certo que a remunerag¢do ora ajustada contempla ainda o ressarcimento integral de
quaisquer recursos alocados ou que venham a ser alocados pela CONTRATADA para a
execucao integral do Contrato, de forma regular e satisfatoria.

3.9. E expressamente vedado qualquer tipo de negociagdo ou cobranca bancéria, descontos ou
comercializacdo da fatura emitida pela CONTRATADA, em decorréncia deste Contrato, junto a
terceiros, sem a anuéncia expressa das CONTRATANTES, por escrito.

3.10. Na hipdtese de descumprimento do previsto no item anterior, a CONTRATADA respondera
por todos os 6nus e prejuizos resultantes da transferéncia nao autorizada, inclusive os honorarios
dos advogados das CONTRATANTES, desde ja fixados em 20% (vinte por cento) do valor que for
atribuido para o procedimento judicial, sem prejuizo da aplicagdo do disposto na Clausula 52.

3.11. Quaisquer servigos extras, mesmo se necessarios, s6 poderdo ser fornecidos mediante prévia
autorizagdo, por escrito, das CONTRATANTES, em face de orcamento apresentado pela
CONTRATADA.

CLAUSULA 42 - DA RESPONSABILIDADE TRABALHISTA E CIVIL

4.1. Este Contrato ndo cria nenhum vinculo empregaticio entre as CONTRATANTES e os sdcios,
empregados, representantes, prepostos, prestadores de servicos ou subcontratados da
CONTRATADA.

4.2, A CONTRATADA ¢é e permanecerd como Unica e exclusiva responsdvel por todas as
obrigagdes referentes aos seus empregados, representantes, prepostos, prestadores de servigos e
subcontratados, inclusive por a¢des trabalhistas por estes ajuizadas contra as CONTRATANTES, bem
como por autuagbes administrativas, com todos os custos delas decorrentes, incluindo, mas ndo se
limitando a, despesas, impostos, contribui¢des, indenizacGes e obriga¢des similares relacionadas as
obrigacGes trabalhistas, acidentdrias e previdencidrias, ou resultantes de acidentes de trabalho,
tenham esses acidentes ocorridos ou ndo nas dependéncias das CONTRATANTES.

4.3. A CONTRATADA se compromete a assumir, como débito liquido e certo, o valor que for
apurado em execugao de sentenca ou em acordo judicial realizado pelas CONTRATANTES
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relativamente a processo trabalhista ajuizado por sécio, empregado, representante, preposto,
prestador de servicos ou subcontratado daquela contra as CONTRATANTES, responsabilizando-se a
CONTRATADA, para todos os fins e efeitos de direito, de forma exclusiva, irrevogavel e irretratavel,
pelo imediato adimplemento de todas as respectivas obrigacdes e/ou condenac¢des decorrentes
dessas acdes judiciais que houverem sido suportadas pelas CONTRATANTES.

4.3.1. Caso as CONTRATANTES venham a ser demandada por conta de qualquer obrigacao
ou passivo de responsabilidade da CONTRATADA, obriga-se esta ultima a assumir de
imediato o lugar das CONTRATANTES no respectivo processo, e também a ressarcir
prontamente os custos, perdas e danos que porventura tenham sido suportados pelas
CONTRATANTES em razdo de tal fato, sob pena de multa de 10% (dez por cento) sobre o
respectivo valor apurado, constituindo o presente instrumento titulo executivo extrajudicial
para efeito da exigibilidade desse ressarcimento.

4.3.2. Acordam ainda as partes que as CONTRATANTES, em caso de incorrer em despesas
e prejuizos efetivos conforme previsto nesta Clausula, poderdo abater do valor da
remuneragao dos Servigos o montante que garanta o total ressarcimento da divida apurada.

4.4, N3o caberdao as CONTRATANTES quaisquer onus, participagdo ou corresponsabilidade, direta
ou indireta, em danos ou prejuizos decorrentes de falhas, deficiéncias ou impropriedades de ordem
técnica, verificadas nos servigos executados pela CONTRATADA.

4.5, N3o caberdao a CONTRATADA quaisquer 6nus, participacdo ou corresponsabilidade, direta ou
indireta, em danos ou prejuizos decorrentes de falhas, deficiéncias ou impropriedades de ordem
técnica, verificadas nos servigos executados pelos sécios, empregados, representantes, prepostos,
outros prestadores de servigos ou subcontratados sob responsabilidade das CONTRATANTES.

4.6. Cabera a CONTRATADA o pagamento dos saldrios dos profissionais envolvidos na realizagao
dos servicos objeto deste contrato, e dos respectivos encargos previdenciarios e trabalhistas, tais
como, mas ndo limitados a: saldrios, adicionais, férias, décimo terceiro, seguro de acidentes de
trabalho, contribuicdes ou encargos devidos a previdéncia social, ao FGTS, ao PIS; e, ainda, o
pagamento das obrigacBes tributarias que incidirem sobre suas atividades. As CONTRATANTES ndo
terdo nenhuma responsabilidade com relacdo ao pagamento de tais verbas.

4.6.1. Caso as CONTRATANTES solicitem os comprovantes de regularizacdo dos
pagamentos dos saldrios dos profissionais envolvidos na execucdo dos servicos objeto deste
contrato, e dos respectivos encargos previdenciarios, trabalhista e obrigacdes tributarias
descritos no item 4.6., a CONTRATADA tera o prazo de 30 (trinta) dias para apresentacdo e
envio da documentac¢ao correspondente.

4.6.2. Na data de entrega dos comprovantes, a CONTRATADA devera apresentar
documentacdo probatdria de regularidade que tenha sido emitida até 30 (trinta) dias antes,
abrangendo o periodo total solicitado pelas CONTRATANTES e com total observancia as
particularidades exigidas no ato da solicitacdao dos documentos.
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4.6.3. Decorrido o prazo de 30 (trinta) dias desde a solicitacdo de apresentagdo dos
comprovantes de regularidade sem que a CONTRATADA tenha entregado a documentacdo
exigida, as CONTRATANTES estardo autorizada a reter os pagamentos até a comprovacado de
cumprimento das obrigacdes estabelecidas no item 4.6.

CLAUSULA 52 — VIGENCIA, PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS, RESCISAO E PENALIDADES

5.1. O presente contrato é firmado pelo prazo de vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
de 02 de janeiro de 2026, podendo ser prorrogado mediante celebragao de Termo Aditivo.

5.2. As Partes fica assegurada a faculdade de dar por rescindido o presente Contrato, mediante
notificagcdo a outra Parte e sem a aplicagdao de penalidades a Parte requerente:

(i) no caso de descumprimento de qualquer cldusula relevante pela Parte Infratora, desde que
insanavel ou, sendo, a Parte Inocente tenha comunicado para resolugdo com a concessao de
prazo de 05 (cinco) dias e a Parte Infratora ndo tenha solucionado;

(ii) se a outra Parte tiver requerido recuperagdo judicial ou extrajudicial;

(iii) se a outra Parte tiver sua dissolucdo ou faléncia requerida ou decretada;

(iv) por motivo de caso fortuito e forca maior que impeca, efetivamente, a continuidade do
Contrato por periodo superior a 15 (quinze dias) ou que ocasione onerosidade excessiva
comprovada.

5.4. E ainda facultado as CONTRATANTES rescindirem o presente Contrato de forma imotivada,
mediante comunicacdo prévia de 30 (trinta) dias, sem o pagamento de qualquer penalidade ou
indenizacdo, ficando assegurado a CONTRATADA apenas o recebimento de parte do preco acima
ajustado proporcional aos Servicos que efetivamente houverem sido executados até a data da

rescisao.

5.5. A extingdo ou o término da vigéncia do Contrato de Gestdo firmado entre as CONTRATANTES e
os Entes Federativos correspondentes opera automaticamente e sem qualquer 6nus a rescisdo do
presente contrato, independente de aviso prévio.

5.6. O atraso na prestacdo de qualquer dos Servicos, tendo em vista o(s) prazo(s) de execugdo
estabelecido(s) no Termo de Contratacdo, sujeitara a CONTRATADA ao pagamento de multa ndo
compensatdria equivalente a sete centésimos por cento (0,07%) por dia de atraso execugdo dos
servigos, até o limite de dez por cento (10%) do valor total da respectiva parcela mensal, sem
prejuizo da faculdade conferida as CONTRATANTES de dar por rescindido o presente Contrato e/ou
exigir, cumulativamente, a multa fixada no item 5.6.

5.7. Sem prejuizo do disposto nas Clausulas 5.6. e 5.8., Caso os tempos maximos acordados nao
sejam cumpridos, a CONTRATADA se obriga a conceder ao Contratante um desconto
proporcional ao atraso, calculado conforme abaixo:

= Atraso até 25% do tempo maximo: desconto de 5% no valor da fatura mensal.

= Atraso entre 26% e 50% do tempo maximo: desconto de 10% no valor da fatura mensal.
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= Atraso acima de 50% do tempo maximo: desconto de 20% no valor da fatura mensal.

5.8. Caso a CONTRATADA ndo efetue a entrega do(s) equipamento(s) solicitado(s) pelas
CONTRATANTES no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir da formalizacdo
deste instrumento, ficara sujeita a aplicacdo de multa compensatdria de 10% (dez por cento),
incidente sobre o valor diario do Contrato.

5.9. O descumprimento de qualquer das cldusulas deste Contrato pela CONTRATADA sujeitard esta
ao pagamento, em favor das CONTRATANTES, de multa ndo compensatéria equivalente a 20%
(vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, que serd exigivel sempre por inteiro,
independentemente de sua rescisdo ou ndo, sem prejuizo da faculdade de rescindir o presente
Contrato e de exercer os demais direitos cabiveis.

5.9.1. As multas referidas nas clausulas 5.6., 5.7., 5.8. e 5.9. acima, ndo exoneram a
CONTRATADA da necessidade de cumprimento de exigéncia(s), norma(s),
procedimento(s) ou prazo(s) determinados neste Contrato, bem como no PROCESSO
DE CONTRATAGAO DE 017/2025 e na Proposta Comercial.

5.9.2. A penalidade prevista nesta cldusula ndo exclui quaisquer indeniza¢des suplementares,
conforme previsto no artigo 416, paragrafo Unico, do Cédigo Civil Brasileiro.

5.10. As multas previstas neste instrumento serdo consideradas dividas liquidas e certas, e nao
eliminam a possibilidade de cobranca das perdas e danos decorrentes dos inadimplementos,
devidamente comprovados, ficando as CONTRATANTES autorizadas a desconta-las ou cobra-las dos
pagamentos eventualmente devidos a CONTRATADA, nos seguintes termos:

a) a multa serd deduzida do valor liquido do faturamento da CONTRATADA;

b) ndo havendo qualquer importancia a ser recebida pela CONTRATADA, esta sera convocada a
recolher ao setor financeiro das CONTRATANTES o valor total da multa, no prazo de 15
(quinze) dias a contar da data do recebimento da convocacao.

CLAUSULA 62 — CONFIDENCIALIDADE

6.1. As partes se obrigam, sob as penas da lei, a manter o mais completo e absoluto sigilo durante
e apos o fim da vigéncia deste Contrato, sobre quaisquer “Informacdes Confidenciais” da outra parte,
gue venha a ter acesso antes, durante ou apds o prazo de vigéncia deste Contrato, sob pena de
pagamento de indenizacdo por eventuais perdas e danos, ressalvados os casos em que o
fornecimento dessas informac&es, dados e documentos seja exigido por lei ou determinacao judicial.

6.2. Para efeitos desta cldusula, entender-se-a por “Informag¢des Confidenciais” todo e qualquer
documento e/ou informagdo de natureza sigilosa, de quaisquer das partes ou de qualquer uma das
pessoas fisicas e/ou juridicas a elas vinculadas, divulgada a outra parte ou a qualquer uma das
pessoas fisicas ou juridicas a ela vinculadas, de forma verbal, escrita ou por qualquer outro meio,
direto ou indireto, antes ou apds a presente data, incluindo, mas ndo se limitando a, aqueles
relacionados a dados, materiais, especificagdes técnicas, ideias, conceitos, métodos, invencoes,
desenvolvimento de produtos e sistemas, estratégias de negdcios, segredos profissionais em geral,
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empregados, fornecedores, parceiros comerciais, produtos, precos, dados financeiros e contabeis e
processos administrativos ou judiciais.

6.3. As partes se comprometem, ainda, a fazer com que seus respectivos sécios, diretores,
representantes, prepostos, associados, consultores ou empregados também cumpram a presente
obrigacao de sigilo, responsabilizando-se solidariamente por qualquer dano que, porventura, venha a
ser causado por esses agentes.

CLAUSULA 72 — NORMAS DE INTEGRIDADE CORPORATIVA E CLAUSULAS ANTICORRUPGAO

7.1. A CONTRATADA, suas entidades controladoras e controladas, seus respectivos
administradores, prepostos, funcionarios e representantes legais, comprometem-se, ainda que por
intermédio de terceiros ou subcontratados, a:

i) ndo oferecer, prometer, autorizar ou realizar qualquer pagamento, concessdo de
beneficios, presentes, entretenimentos, incentivos ou gratificagdes, bem como nao oferecer
qualquer vantagem em fungdo dos servigos prestados nas unidades das CONTRATANTES:
oficial, agente, servidor ou representante de 6rgao ou entidade publica, direta ou indireta,
nacional ou estrangeira, ou qualquer pessoa que faga as suas vezes; candidatos ou
detentores de mandatos eletivos, partidos politicos e seus representantes, ou qualquer
parente, assessor ou pessoa proxima desses individuos;

ii) ndo financiar, custear, patrocinar ou, de qualquer modo, subvencionar a pratica de atos
ilicitos;

iii) ndo utilizar interposta pessoa fisica, ou juridica, para ocultar ou dissimular seus reais
interesses, ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

iv) ndo frustrar, fraudar, obter ou manter beneficio indevido em decorréncia de licitacdes ou
contratos publicos;

v) ndo obstar qualquer atividade de investigacdo ou fiscalizacdo em que estejam envolvidas,
seja por parte do controle interno das CONTRATANTES ou dos 6rgdos de controle externo,
inclusive no ambito de agéncias reguladoras e dos drgdos de fiscalizacdo do sistema
financeiro nacional;

vi) comunicar qualquer situagdo que configure violacdo ou suspeita de violagdo ao presente
contrato, especialmente as situagdes que violem as Leis Federais n? 8.429/2009 e n9
12.846/2013, bem como a Lei Estadual n2 16.309/18 e o Decreto Municipal n? 27.627/2013,
que institui o Cédigo de Etica Municipal do Servidor da Prefeitura do Recife.

7.2. A CONTRATADA compromete-se a ndo contratar pessoas, fisicas ou juridicas, que tenham,
em seu quadro societario, relacdo de parentesco, em linha reta ou colateral, até o 32 grau, com os
membros do corpo gerencial da Unidade de Saude tomadora dos servicos, bem como do nucleo
gestor da Organizacdo Social de Saude CONTRATANTE e suas entidades controladoras e controladas.

7.3. O ndo cumprimento das obrigacGes aqui previstas podera ensejar a responsabilizagdo por

perdas e danos e a rescisdo do contrato de prestacdo de servicos, sem prejuizo de
comunicag¢do/reporte as autoridades competentes.
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CLAUSULA 82 - OBSERVANCIA A LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS

8.1. As Partes se comprometem em observar, durante a execuc¢ao do presente do Contrato, a
legislagdo e normas brasileiras aplicaveis ao Tratamento de Dados Pessoais, em especial, mas ndo se
limitando a Lei Federal n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados) e aos normativos editados
pela Autoridade Nacional de Protecdao de Dados — ANPD, bem como as politicas internas das
CONTRATANTES, atuais e futuras, de privacidade e protecdo de dados, inclusive, mas ndo se
limitando, aos normativos, portarias e regimentos internos das CONTRATANTES, assim como as
diretrizes emitidas pelas suas comissdes internas.

8.2. O tratamento de dados pessoais é limitado as atividades necessdrias para o alcance das
finalidades do servico contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatdria, no exercicio regular de direito, por determinacgao judicial ou por requisicao da ANPD.

8.3. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento,
indispensaveis a propria prestacdo do servico, esta serd realizada apds prévia aprovagdo das
CONTRATANTES, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtencdo e gestdo dos termos de
consentimento. Os dados assim coletados sé poderdo ser utilizados na execu¢do dos servigos
especificados neste contrato, e em hipdtese alguma poderdo ser compartilhados ou utilizados para
outras finalidades.

8.4. A CONTRATADA sera responsavel pelos sistemas que servirdo para armazenamento dos
dados pessoais coletados para atendimento ao referido contrato, garantindo que os sistemas
seguem um conjunto de premissas, politicas e especificacdes técnicas alinhadas com a legislacdo
vigente e as melhores praticas de mercado.

8.5. O acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos de negdcio, implicard para a CONTRATADA e para seus prepostos — devida e
formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e pelo prazo de até 10 anos contados de seu termo final.

8.6. As CONTRATANTES e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos fundamentais
de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural,
relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

(i) os dados obtidos em razdo deste contrato serdo armazenados em um banco de
dados seguro, com garantia de registro das operacgOes e transacdes realizadas na aplicacdo
(log), como forma de garantir a rastreabilidade de cada transacdo e a franca apuracdo, a
gualquer momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com
terceiros;

(ii) as medidas de seguranga sao adequadas para proteger os dados pessoais contra a
destruicdo acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteracdo, a divulgacdo ou o acesso nao
autorizados, nomeadamente quando o tratamento implicar a sua transmissdo por rede, e
contra qualquer outra forma de tratamento ilicito e que essas medidas asseguram um nivel
de seguranca adequado em relagdo aos riscos que o tratamento representa e a natureza dos
dados a proteger, atendendo aos conhecimentos técnicos disponiveis e aos custos
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resultantes da sua aplicacao;

(iii) zelard pelo cumprimento das politicas e medidas de seguranca;

(iv) tratara os dados pessoais apenas em nome das CONTRATANTES e em conformidade
com as suas instrucdes e as cldusulas do contrato; no caso de ndo poder cumprir estas
obrigacbes por qualquer razao, concorda em informar imediatamente as CONTRATANTES,
gue neste caso poderdo suspender a transferéncia de dados e/ou de rescindir o contrato;

(v) em caso de subcontratacdo, informard previamente as CONTRATANTES que poderao
anuir por escrito;

(vi) os servigos de processamento pelo subcontratado, serdo executados de acordo com
o disposto neste contrato;

(vii) enviard imediatamente as CONTRATANTES uma cdpia de qualquer acordo de
subcontrata¢do que celebrar sobre o objeto deste contrato.

8.7. Em caso de ocorréncia ou mera suspeita de um Incidente que envolva Dados Pessoais
relacionados ao objeto do presente Contrato, o Encarregado de dados da CONTRATADA mantera
contato formal com o Encarregado de dados das CONTRATANTES, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas da ciéncia da ocorréncia, devendo a parte responsavel, em até 5 (cinco) dias corridos, tomar as
medidas necessarias.

8.8. A critério do Encarregado de Dados das CONTRATANTES, a CONTRATADA podera ser
provocada a colaborar na elaboragdo do relatdrio de impacto a protecdo de dados pessoais (RIPD),
conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste contrato, no tocante a dados
pessoais.

8.9. A CONTRATADA respondera em até 3 (trés) dias Uteis e adequadamente todas as solicitacdes
de informacdo das CONTRATANTES, relacionadas ao tratamento dos dados pessoais e que se
submeterd aos conselhos da autoridade fiscalizadora no que diz respeito ao tratamento dos dados
pessoais e dados sensiveis.

8.10. Uma parte deverd informar a outra, sempre que receber uma solicitacdo de um Titular de
Dados, a respeito de Dados Pessoais da outra Parte, abstendo-se de responder qualquer solicitacdo,
exceto nas instrucdes documentadas ou conforme exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos de
Protecdo de Dados em vigor.

8.11. A pedido das CONTRATANTES, a CONTRATADA apresentara as informagdes necessarias
sobre o tratamento relacionado com os dados pessoais objeto do contrato ou as informacGes
solicitadas pela Autoridade fiscalizadora.

8.11.1. Resguarda-se o direito das CONTRATANTES de realizar auditorias, ou determinar sua
realizacdo, sobre o tratamento de dados pessoais efetuado pelos agentes de tratamento da
CONTRATADA, devendo, no entanto, zelar pela observancia dos segredos comercial e
industrial, observada a protecdo de dados pessoais e do sigilo das informag¢Ges quando
protegido por lei ou quando a quebra do sigilo violar os fundamentos do art. 22 da LGPD.

8.12. Caso a CONTRATADA realize transferéncia internacional de dados, devera ser realizada em
conformidade com o disposto na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, e na Resolugdo CD/ANPD n@
19, de 23 de agosto de 2024, observadas as seguintes diretrizes:
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(i) garantia de cumprimento dos principios, dos direitos do titular e de nivel de prote¢do
equivalente ao previsto na legislacdo nacional, independentemente do pais onde estejam
localizados os dados pessoais objeto da transferéncia, inclusive apdés o término do
tratamento e nas hipoteses de transferéncias posteriores;

(ii) adogdo de procedimentos simples, preferencialmente interoperaveis, e compativeis com
normas e boas praticas internacionais;

(iii) promocgdo do livre fluxo transfronteirico de dados com confianga e do desenvolvimento
social, econdmico e tecnoldgico, com observancia aos direitos dos titulares;

(iv) responsabilizacdo e prestacdo de contas, mediante a ado¢do de medidas eficazes e
capazes de comprovar a observancia e o cumprimento dos principios dos direitos do titular e
do regime de protecdao de dados pessoais previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018, inclusive, da eficacia dessas medidas;

(v) implementagdo de medidas efetivas de transparéncia, que assegurem o fornecimento aos
titulares de informagdes claras, precisas e facilmente acessiveis sobre a realizagdo da
transferéncia, observados os segredos comercial e industrial; e

(vi) adogdo de boas praticas e de medidas de prevengdo e seguranca apropriadas e
compativeis com a natureza dos dados pessoais tratados, a finalidade do tratamento e os
riscos envolvidos na operagao.

8.13. Caso a Transferéncia Internacional de Dados envolva Dados Pessoais sensiveis, incluindo sem
limitar os dados de criancas e adolescentes, a CONTRATADA aplicard salvaguardas adicionais,
incluindo medidas de seguranca especificas e proporcionais aos riscos da atividade de tratamento, a
natureza especifica dos dados e aos interesses, direitos e garantias a serem protegidos.

8.14. A CONTRATADA garante que os Dados Pessoais transferidos internacionalmente foram
coletados, tratados e transferidos de acordo com a Legislagdo Nacional, garantindo-se o direito das
CONTRATANTES de obter da CONTRATADA, em relacdo aos Dados Pessoais objeto da Transferéncia
Internacional de Dados regida por estas Clausulas, a qualquer momento, e mediante requisi¢do, nos
termos da Legislacdo Nacional:

a) confirmacdo da existéncia de tratamento;
b) acesso aos dados;
c) correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

d) anonimizacdo, blogueio ou eliminacdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados
em desconformidade com estas Clausulas e com o disposto na Legislacdo Nacional;

e) portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigo ou produto, mediante requisicdo
expressa, de acordo com a regulamentacao da ANPD, observados os segredos comercial e
industrial;

\gv Av. Cruz Cabuga, 1597 - Santo Amaro

813217-8282 org.
Recife - PE, 50040-000 hcpgestao.org.br



ORGANIZACAO
GESTAO SOCIAL DE SAUDE

f) eliminacdo dos Dados Pessoais tratados com o consentimento das CONTRATANTES, exceto
na hipdtese de cumprimento de obrigacao legal ou regulatdria;

g) informagdo das entidades publicas e privadas com as quais as Partes realizaram uso
compartilhado de dados;

h) informacdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as
consequéncias da negativa;

i) revogacdo do consentimento mediante procedimento gratuito e facilitado, ratificados os
tratamentos realizados antes do requerimento de eliminagdo;

j) revisdo de decisdes tomadas unicamente com base em tratamento automatizado de dados
pessoais que afetem seus interesses, incluidas as decisdes destinadas a definir o seu perfil
pessoal, profissional, de consumo e de crédito ou os aspectos de sua personalidade; e

k) informagOes a respeito dos critérios e dos procedimentos utilizados para a decisdo
automatizada, observados os segredos comercial e industrial.

8.15. Na hipdtese de Transferéncia Internacional de Dados Pessoais, a CONTRATADA declara que ndo
identificou leis ou praticas administrativas do pais destinatario dos Dados Pessoais que o impe¢am de
cumprir as obrigagGes assumidas nestas Clausulas.

8.15.1. Sobrevindo alteragdao normativa que altere esta situacdo ou havendo violagdo das
salvaguardas e garantias previstas nestas Cldusulas ou a impossibilidade de seu
cumprimento, a CONTRATADA notificard, de imediato, as CONTRATANTES para avaliacdo da
continuidade do contrato.

8.15.2. Recebida a comunicacdo de que trata o item 1.15.1 supra, as CONTRATANTES
adotardo as providéncias pertinentes para assegurar a protecdo aos direitos dos Titulares e a
conformidade da Transferéncia Internacional de Dados com a Legislacdio Nacional e as
presentes Clausulas, podendo, conforme o caso, (i) suspender a Transferéncia Internacional
de Dados; (ii) solicitar a devolucdo dos Dados Pessoais, sua transferéncia a um terceiro, ou a
sua eliminagao; e (iii) rescindir o contrato.

8.16. A CONTRATADA deverd adotar medidas de seguranca que garantam prote¢do aos Dados
Pessoais tratados nacionalmente, bem como aqueles objeto de Transferéncia Internacional de
Dados, mesmo apds o seu término, considerando a natureza das informacbes tratadas, as
caracteristicas especificas e a finalidade do tratamento, o estado atual da tecnologia e os riscos para
os direitos dos Titulares, especialmente no caso de dados pessoais sensiveis e de criangas e
adolescentes.

8.16.1. A CONTRATADA obriga-se a realizar os esfor¢cos necessarios para adotar medidas
periddicas de avaliacdo e revisdo das medidas de seguranca garantidoras da protecdo aos
Dados Pessoais, visando manter nivel de seguranca adequado as caracteristicas do
tratamento de dados, garantindo-se o direito das CONTRATANTES de auditar as medidas de
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seguranca e protecao de dados pessoais adotas pela CONTRATATADA, de modo a garantir o
atendimento as disposi¢bes das presentes Clausulas.

8.17. A CONTRATADA dard conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e condi¢oes
acordadas nesta clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade e Seguranca da Informacao
das CONTRATANTES.

8.18. As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio dos
direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Prote¢dao de Dados em vigor e
também no atendimento de requisicdes e determinagdes do Poder Judicidrio, Ministério Publico e
Orgaos de controle administrativo.

8.19. Na hipdtese da CONTRATADA infringir, direta ou indiretamente, qualquer cldusula deste
instrumento, Lei ou Regulamento relacionados a Protegdo dos Dados, configurando-se incidente de
vazamento/tratamento de dados, respondera pela reparacdo dos danos patrimoniais, morais,
incluindo danos diretos e indiretos, lucros cessantes, em desfavor das CONTRATANTES, dos Titulares
dos dados e/ou de terceiros que possam ser atingidos, sem qualquer limitacdo, devendo-se observar
o disposto nos artigos 42 a 45 da LGPD.

8.20. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos dados
pessoais, sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento e, em no maximo (30) dias,
sob instru¢cdes e na medida do determinado pelas CONTRATANTES, eliminara completamente os
Dados Pessoais e todas as cdpias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro
qualquer), salvo quando necessite manté-los para cumprimento de obrigacdo legal ou outra hipdtese
legal prevista na LGPD.

CLAUSULA 92 - FISCALIZAGAO DO CONTRATO

6.1. A Fiscalizacdo dos servigos sera exercida pelo Setor de Tecnologia da Informacdo e validada
pelo Gerente de TI, aos quais incumbird acompanhar a conformidade da presta¢cdo de servicos,
determinando a CONTRATADA as providéncias necessarias ao regular e efetivo cumprimento do
contrato, bem como rejeitar o que ndo atenda as especificacdes definidas no presente instrumento,
devendo anotar e enquadrar as infraces contratuais constatadas e solicitar a imediata correcdo da
situacdo fatica reprovada.

CLAUSULA 102 - DISPOSICOES GERAIS

10.1. As partes deste Contrato s3ao e permanecerao contratantes independentes e nada neste
Contrato podera ser interpretado de forma a constituir uma sociedade, joint venture ou qualquer
outro tipo de associacdo, formal ou informal, entre as CONTRATANTES e a CONTRATADA, ou entre
estas e quaisquer de seus respectivos sdcios, administradores ou empregados. Neste sentido,
nenhuma das partes terd poderes para obrigar a outra parte perante terceiros ou para assumir
obrigacdes em nome da outra.
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9.2. Este Contrato e quaisquer direitos ou obrigacdes dele decorrentes nao poderao ser cedidos
ou, de qualquer forma, transferidos pela CONTRATADA, total ou parcialmente, sem o prévio
consentimento por escrito das CONTRATANTES.

9.3. A nulidade de qualquer cldusula ou condicdo deste Contrato ndo afetara a validade ou
exequibilidade de suas demais clausulas e condi¢des. Caso qualquer uma das clausulas ou condi¢des
do presente Contrato seja considerada nula, invalida ou inexequivel, as partes comprometem-se a
negociar de boa-fé a substituicdo de referida clausula ou condi¢do por uma cldusula ou condicao
equivalente que seja valida, eficaz e exequivel.

9.4. O ndo exercicio, ou o atraso no exercicio, por qualquer das partes, dos direitos a elas
respectivamente conferidos nos termos deste instrumento ndo serd interpretado como renuncia ou
novagao em relagdo a tal direito. Toda e qualquer rendncia aos direitos estabelecidos no presente
Contrato somente serd valida quando apresentada por escrito e assinada pela parte renunciante.

9.5. O presente Contrato somente poderd ser alterado por escrito, mediante a assinatura dos
representantes das partes legalmente constituidos e com meng¢do expressa ao aditamento como
sendo alterac¢do introduzida neste Contrato.

CLAUSULA 112 — DA EVENTUAL ASSINATURA ELETRONICA

11.1. Na hipdtese de assinatura deste instrumento por meio eletrénico e/ou digital, os Contratantes
admitem como vadlida a formalizagdo e assinatura do presente instrumento por esses meios,
incluindo todas as paginas de assinatura e eventuais anexos, bem como declaram que representam a
integralidade dos termos entre elas acordados, nos termos dos art. 107, 219 e 220 do Cddigo Civil.

11.1.1. As partes concordam e reconhecem como valida a assinatura eletronica conferida em
plataformas de assinatura CERTSIGN ou outras equivalentes no mercado, ainda que ndo
utilizem o certificado digital padrdo do IPC Brasil, incluindo assinaturas eletrénicas na
plataforma “DocuSign” (www.docusign.com.br), “Adobe Acrobat” ou qualquer outra que
porventura decidam utilizar.

11.2. A formalizacdo do presente instrumento na forma acordada retro serd suficiente para a
validade juridica e integral de vinculagdo das partes ao seu inteiro teor.

CLAUSULA 122 - DO FORO

12.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Recife, Estado de Pernambuco, para solucionar
gualquer demanda judicial ou extrajudicial resultante do presente negdcio juridico, com renuncia de
qgualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser, independentemente do domicilio atual
ou futuro das partes.

E por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual

teor, juntamente com as 02 (duas) testemunhas ao final assinadas, para que produza os devidos
efeitos legais.
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PROCESSO DE CONTRATACAO Ne
017/2025

RESUMO: Contratacdo de sociedade empresdria para a prestacdo de servicos de locagdo
de equipamento de seguranca do tipo Firewall, incluindo a disponibilizacdo de hardware
e software necessarios para o controle, prote¢do, gerenciamento e monitoramento do
trafego de rede da CONTRATANTE, visando garantir a seguranca da infraestrutura
tecnolégica, com atualizagdo de licengas, suporte técnico especializado e manutengdo
preventiva e corretiva durante a vigéncia contratual, com configuragdo conforme anexo I,
na Unidade de Saude abaixo relacionada e seu respectivo endereco, gerida pela
Organizagdo Social de Saude Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer.

UPAE Deputado Antonio Luiz Filho — Recife/PE;
UPAE Padre Assis Neves — Belo Jardim/PE;
UPAE Deputado Aureo Bradley — Arcoverde/PE;
UPAE Ministro Fernando Lyra — Caruaru/PE;
Hospital Sdo Sebastido — Caruaru/PE;

UPA Honorata de Queiroz Galvio — Igarassu/PE;
UPAE Dom Acacio Rodrigues — Palmares/PE;
Hospital da Mulher do Recife — Recife/PE;
Hospital da Mulher do Agreste — Caruaru/PE.

® 6 o o o o o o o

OBIJETO

O presente termo tem por objeto a contratacdo de empresa Pessoa Juridica (PJ) para
locagdo de equipamento de seguranca do tipo Firewall, incluindo a
disponibilizacdo de hardware e software necessarios para o controle, protecdo,
gerenciamento e monitoramento do trafego de rede da CONTRATANTE, visando
garantir a seguranca da infraestrutura tecnoldgica, com atualizacdo de licencas,
suporte técnico especializado e manutencdo preventiva e corretiva durante a

vigéncia contratual, conforme Especificacdes Técnicas constantes no Anexo | deste
documento.

2. DA PROPOSTA DE PRECO

2.1 O prestador interessado deverd apresentar proposta, exibindo a descri¢cdo detalhada
do objeto deste Termo, devendo conter:

1) Prazo de validade, ndo inferior a 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacao;
i) Preco atualizado, em algarismo e por extenso (total), prevalecendo este ultimo em

caso de divergéncia, expresso em moeda corrente nacional (RS);
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i) No prego proposto estardo inclusas todas as despesas da CONTRATADA, referentes
a prestagao do servigo objeto do Processo de Contratagao, incluindo, mas nao se limitando
a: mado de obra, tributos, taxas e contribui¢des, encargos decorrentes de acidentes de
trabalho e obriga¢des civeis, trabalhistas e/ou previdenciarias, licencas e autorizacdes
municipais, estaduais e federais necessarias, responsabilizando-se a CONTRATADA pelo
pagamento, obtencdo e manutencdo das condi¢Ges de funcionamento da empresa;

iv) A proposta devera ser enviada com o nome da Unidade para qual o prestador esta
concorrendo e minimamente em papel timbrado com carimbo da empresa ou do
profissional (Nome ou razdo social do proponente, CNPJ, enderego completo, telefone, fax
e endereco eletrénico (e-mail)), este ultimo, se houver, para contato;

v) Na hipdtese de contratacdo de locacdo de equipamentos, a Proposta devera discriminar
o valor unitdrio de cada item locado, obrigando-se a Contratada a encaminhar,
conjuntamente com a fatura mensal, relatério circunstanciado contendo a relagdo dos
equipamentos disponibilizados.

vi) Na hipdtese de contratacdo de servicos relacionados a software (tais como integracao,
automacdo, implantagcdo ou congéneres), a Proposta deverd indicar o valor hora do
servico, obrigando-se a Contratada a apresentar, conjuntamente com a fatura mensal,
relatdrio técnico circunstanciado das atividades efetivamente executadas.

vii) A proposta de preco devera conter previsdo de atendimento a todas as unidades
constantes neste Termo de Especificagdo Técnico, contendo nome ou razdo social do
proponente, CNPJ, endereco completo, telefone e endereco eletrénico (e-mail) para
contato;

2.2 N3o serdo aceitos precos irrisorios e/ou irrealizaveis, cabendo a Organizac¢do Social
de Saude Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer, através da unidade de saude
citada no objeto desse Processo de Contratacao, promover verificagdes ou diligéncias que
se fizerem necessarias, objetivando a comprovacao da regularidade da cotagdo ofertada.

2.3 A apresentagdo da proposta implicard em plena aceitagdo, por parte do
proponente, das condi¢des estabelecidas neste Processo de Contratacao.

2.4 As propostas deverao ser enviadas ao Setor de Suprimentos do HCP Gestao,
SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER - SPCC, no periodo de 16/09/2025
a 22/09/2025 através do e-mail contratacaodeservicos@hcpgestao.org.br em arquivo PDF
digitalizado e assinado.

2.5 A analise das propostas ocorrera pelo Setor de Compras do HCP Gestao, a proposta
vencedora serd aquela que melhor atenda aos requisitos técnicos contido no Anexo | do
presente Processo de Contratagdo, inclusive, com relagdo ao menor prego global.
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3. DO SERVICO

3.1. O prazo da prestacdo de servico serd de 24 (vinte e quatro) meses, com possibilidade
de prorrogacdao, desde que demonstrada a vantajosidade econdomico-financeira da
manutenc¢do do contrato, mediante acordo entre as partes e em conformidade das e o
pagamento sera realizado conforme a producdo, da seguinte forma: disposi¢cdes do
contrato de prestacao de servicos.

4. DA CONDIGAO DE PARTICIPAGAO

4.1 Poderdo apresentar proposta de preco as pessoas juridicas cujo ramo de atuagao
seja compativel com o objeto do presente Processo de Contratacdo e que estejam
devidamente habilitadas no respectivo conselho de fiscalizacdo da atividade profissional.

5. CRITERIO DE JULGAMENTO

5.1 Para julgamento das propostas, sera considerada vencedora a proponente que,
estando de acordo com as especificagdes deste Processo de Contratagdo, ofertar o menor
valor de remuneracdo mensal para a prestacdo de servigos, garantindo-se o numero

minimo de consultas, exames e procedimentos, por turno, conforme especificado no
Anexo |;

5.2 Para critério de desempate o julgamento se dard através do envio de comprovacgao
de maior tempo de experiéncia anterior, conforme servico a concorrer.

53 Para critério de desempate o julgamento se dara através de Apresentagdo maior
tempo de certificagbes com capacitacdes atreladas a formacdo, conforme servico a
concorrer.

54 Para julgamento das propostas, serd considerada vencedora a proponente que,
estando de acordo com as especificagOes exigidas neste Processo de Contratacdo, tendo
apresentadas as documentag0Oes técnicas exigidas e ofertar o menor valor de remuneracao
mensal global para a prestagao de servigos.

6. DO CONTRATO

6.1 Apds a homologacdo do resultado fica a empresa vencedora convocada, desde j3, a
comparecer, por seu representante legal ou pessoa com poderes expressos para tanto, na
Administracdo da unidade de saude citada no objeto desse Processo de Contratacdo, no
prazo de cinco (05) dias a contar da data da homologacdo, para assinar o termo
contratual.

6.2 No caso da ndo assinatura do contrato no prazo estabelecido, ou havendo recusa
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em fazé-lo, sem justa causa, a SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER —
SPCC convocard os proponentes remanescentes observados a ordem de classificacdo, para
fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢bes propostas pelo primeiro classificado.

7. DA EXECUCAO DO CONTRATO

7.1 Obriga-se a contratada a cumprir as obrigacdes legais, tributarias, trabalhistas,
previdenciarias etc., ndo respondendo a unidade de salde a Sociedade Pernambucana de
Combate ao Cancer nem solidaria, nem subsidiariamente pelas obriga¢des da contratada.

7.2 Em caso de eventual condenagdo da unidade de salde a Sociedade Pernambucana
de Combate ao Cancer a pagar verba, a qualquer titulo, decorrente de inadimplemento de
obrigacdo por parte da CONTRATADA, poderd a CONTRATANTE exercer o direito de
regresso.

7.3 A CONTRATADA n3o podera ceder, subcontratar ou repassar, total ou parcialmente,
sob qualquer hipdtese, o objeto desta contratagdo.

7.4 A CONTRATADA devera prestar os servigcos objetos deste contrato observando o mais
alto padrao técnico profissional e de qualidade, inclusive utilizando apenas profissionais
médicos habilitados para a executarem o servico para prestacao do contrato.

7.5 Alteracdo de Quantidade de Equipamentos:

a) As partes acordam que a quantidade de equipamentos locados poderd ser ajustada
durante a vigéncia do contrato, mediante solicitacio formal do LOCATARIO e
concordancia do LOCADOR, por meio de ordem de fornecimento ou documento
equivalente, que passara a integrar este contrato para todos os efeitos legais, sem
necessidade de celebragdo de termo aditivo.

b) O valor mensal da locagdo serd atualizado automaticamente, considerando a
inclusdo ou retirada de equipamentos, tomando como base os valores unitarios
constantes no Anexo | (Tabela de Pregos) deste contrato.

8. Servico e SLA (Acordo de Nivel de Servico)

A CONTRATADA compromete-se a prestar os servigos contratados de acordo com os padrdes
de qualidade, prazos e niveis de disponibilidade estabelecidos neste Termo, garantindo a plena
execugao conforme as especificagbes técnicas do Anexo I.

8.1 Disponibilidade do servigo:
a) O servico deverda apresentar disponibilidade minima de 99% ao més, considerando
periodos de manutengdao programada devidamente comunicados com antecedéncia

minima de 72 horas.
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b) Aindisponibilidade sera medida por meio de logs, relatérios de monitoramento e registros

de chamados.

8.2 Classificagdo dos chamados e prazos de atendimento:

8.2.1. Tabela Métricas para prestac¢do de servigo de software:

Nivel de Criticidade Descricao Tempo Mdaximo Tempo Maximo
de Atendimento de Solugao

Falha total do servico ou

Critico (P1) interrup¢do  que  impacte Até 2h ateis Até 8h Uteis
operagao essencial.
Falha parcial com impacto

Alto (P2) relevante, mas com alternativa Até 6h Uteis Até 12h Uteis

temporaria viavel.
Problema pontual sem impacto

Médio (P3) significativo nas operacGes Até 8h uteis Até 48h Uteis
criticas.
Solicitagdo de melhoria, duvida

Baixo (P4) ou ajuste ndo urgente. Até 24h teis Até 72h Uteis

8.2.2. Tabela Métricas para locacio de equipamentos:

Faixa de Quilometragem Tempo Maximo de Resposta Tempo Maximo de Solugao
(FQ) (TR) (TS)
0a 50 km 2 horas uteis 8 horas Uteis
51 a 150 km 4 horas uteis 12 horas uteis
151 2 300 km 6 horas uteis 24 horas uteis
> 300 km 8 horas uteis 48 horas uteis

Obs.: Os prazos acima consideram chamados abertos em dias e horarios uteis. Atendimentos

emergenciais fora desse periodo terdo prazos e valores diferenciados.

8.3 Relatérios de desempenho:

a) A CONTRATADA devera apresentar relatério mensal contendo indicadores de
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atendimento, tempo médio de resposta, tempo médio de resolugdo e percentual de

cumprimento dos SLAs.

b) Os relatdrios deverdo ser enviados até o 52 dia util do més subsequente ou anexado

a fatura a ser enviada até o 102 (dias corridos) de cada més.

8.4 Penalidades por descumprimento do SLA:

Caso os tempos maximos acordados ndao sejam cumpridos, a Contratada se obriga a
conceder ao Contratante um desconto proporcional ao atraso, calculado conforme
abaixo:

e Atraso até 25% do tempo maximo: desconto de 5% no valor da fatura mensal.
e Atraso entre 26% e 50% do tempo maximo: desconto de 10% no valor da fatura
mensal.

e Atraso acima de 50% do tempo maximo: desconto de 20% no valor da fatura mensal.

8.5 Revisdo do SLA:

a) Este Acordo de Nivel de Servigco podera ser revisto a cada 12 meses ou quando houver

mudanga significativa na infraestrutura, volume de atendimento ou escopo do servigo.

9. FISCALIZAGAO DO CONTRATO

9.1 A Fiscalizagdo dos servigcos sera exercida pelo setor de Tecnologia da Informacédo e
validada pelo Gerente de Tl da unidade de saude da SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE
COMBATE AO CANCER - SPCC, a quem incumbira acompanhar a conformidade da
prestacdo de servicos, determinando a CONTRATADA as providéncias necessdrias ao
regular e efetivo cumprimento do contrato, bem como rejeitar o que ndo atenda as
especificacbes contidas no presente Processo de Contratacdo, devendo anotar e
enquadrar as infragdes contratuais constatadas e solicitar a imediata correcdo da situagao
fatica reprovada.

10. DO PAGAMENTO

10.1 O pagamento sera efetuado mensalmente através de boleto bancario,
transferéncia, PIX ou depdsito em conta bancaria em nome e CNPJ da contratada.
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10.2  Deverd ser enviada a NF (Nota Fiscal), em até 05 (cinco) dias corridos do inico de
cada més.

10.3  Devera ser enviado junto a Nota Fiscal o relatério referente ao tipo de presta¢do do
servico, conforme item 2.1 (V e VI).

10.4  Inicio e Encerramento da Cobranca:

a) O valor da locagdo sera devido pelo LOCATARIO a partir da data efetiva de entrega do
equipamento, devidamente registrada em Termo de Entrega e Aceite,
independentemente da assinatura do contrato/aditivo em data anterior.

b) Caso a entrega ndo ocorra na data prevista em razdo de fato imputavel ao LOCADOR,
ndo sera devida cobranca pelo periodo em que o equipamento nao esteve a disposi¢do
do LOCATARIO.

c¢) A cobranca serd encerrada na data da devolucdo do equipamento ao LOCADOR,
formalizada por Termo de Devolucdo, ficando o LOCATARIO responsavel pelos valores
proporcionais até a efetiva entrega.

d) Eventuais periodos de indisponibilidade do equipamento por motivo de manutencdo
corretiva imputavel ao LOCADOR ndo serdo cobrados, salvo disposicdo expressa em

contrario.

11. NORMAS DE INTEGRIDADE CORPORATIVA E CLAUSULAS ANTICORRUPCAO

11.1 A CONTRATADA, suas entidades controladoras e controladas, seus respectivos
administradores, prepostos, funcionarios e representantes legais, comprometem-se, ainda
gue por intermédio de terceiros ou subcontratados, a:

1) Ndo oferecer, prometer, autorizar ou realizar qualquer pagamento, concessio de
beneficios, presentes, entretenimentos, incentivos ou gratificacdes, bem como nao
oferecer qualquer vantagem em fungdo dos servicos prestados na SOCIEDADE
PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER - SPCC: oficial, agente, servidor ou
representante de drgdo ou entidade publica, direta ou indireta, nacional ou estrangeira,
ou qualquer pessoa que faga as suas vezes; candidatos ou detentores de mandatos
eletivos, partidos politicos e seus representantes, ou qualquer parente, assessor ou pessoa
proxima desses individuos;

ii) N3o financiar, custear, patrocinar ou, de qualquer modo, subvencionar a pratica de
atos ilicitos;

iii) N3o utilizar interposta pessoa fisica, ou juridica, para ocultar ou dissimular seus reais
interesses, ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados;
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iv) N3o frustrar, fraudar, obter ou manter beneficio indevido em decorréncia de licitagdes
ou contratos publicos;

v) N3do obstar qualquer atividade de investigagdo ou fiscalizagdo em que estejam
envolvidas, seja por parte do controle interno da CONTRATANTE ou dos drgdos de
controle externo, inclusive no ambito de agéncias reguladoras e dos drgaos de fiscalizagdo
do sistema financeiro nacional,;

vi) Comunicar qualquer situacdo que configure violacdo ou suspeita de violagdo ao
presente contrato, especialmente as situagdes que violem as Leis Federais n? 8.429/2009
e n? 12.846/2013, bem como a Lei Estadual n? 16.309/18 e o Decreto Municipal n2
27.627/2013, que institui o Cdigo de Etica Municipal do Servidor da Prefeitura do Recife.

11.2 A CONTRATADA se compromete a n3o contratar pessoas, fisicas ou juridicas, que
tenham, em seu quadro societario, relacdo de parentesco, em linha reta ou colateral, até
o 32 grau, com os membros do corpo gerencial da Unidade de Saude tomadora dos
servicos, bem como do nucleo gestor da Organizacdo Social de Saide CONTRATANTE e
suas entidades controladoras e controladas.

11.3 O n3o cumprimento das obrigacdes aqui previstas poderd ensejar a
responsabilizacdo por perdas e danos e a rescisdo do contrato de prestagao de servigos,
sem prejuizo de comunica¢do/reporte as autoridades competentes.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 A simples apresentacdo da proposta implica na aceitagio livre e plena de todas as
condicdes estipuladas neste Processo de Contratacdo.

12.2 A critério da unidade de salde da Sociedade Pernambucana de Combate ao Céncer,
por conveniéncia administrativa, a presente contratacdo podera ser revogada ou ter
adiada sua efetivagdo.

123 E vedada a participacdo de empresas em consércio, assim como qualquer
subcontratacdo dos servigos adjudicados, sob a pena de imediato cancelamento do
contrato.

12.4 Duvidas sobre este Processo de Contratacdo poderdo ser esclarecidas pelo e- mail

fabio.felix@hcpgestao.org.br e andre.delmas@hcpgestao.org.br .

12.5 O presente contrato n3o importa em exclusividade de servicos para com a
CONTRATANTE, por parte da CONTRATADA, nem implica vinculo empregaticio, de
qualquer espécie.

13.  DAS SANCOES

13.1 A multa moratéria serda cobrada do vencedor pelo atraso injustificado no
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cumprimento da obrigacdo a que se vinculou, ou dos prazos constantes de sua proposta
ou do contrato.

13.2 A multa moratdria acima mencionada serd de sete centésimos por cento (0,07%)
por dia de atraso no pagamento, até o limite de dez por cento (10%) do valor total da
respectiva parcela mensal.

13.3 A multa por inexecuc3o contratual serd aplicada no percentual de até vinte por cento
(20%) pela rescisdo do contrato por culpa do vencedor/locatario, calculada sobre o valor
total do contrato.

13.4 Penalidades por Atraso ou Ndo Entrega de Equipamento

Caso a CONTRATADA ndo efetue a entrega do(s) equipamento(s) solicitado(s) pela
CONTRATANTE no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir da
formalizacdo, ficard sujeita a aplicacdo de multa compensatdria conforme tabela de
penalidades abaixo, calculada sobre o valor do contrato referente ao periodo de
locagdo do(s) equipamento(s):

Tabela de Percentuais de Multa

Tempo de Percentual de Multa
Atraso sobre o Valor Diario
do Contrato
Superior a 10% + direito de
48 horas rescisdo  contratual
pela CONTRATANTE

Além da multa estipulada, a CONTRATANTE poderd rescindir o presente contrato de
forma imediata, sem 6nus, bem como pleitear indenizagdo por eventuais perdas e danos
comprovadamente sofridos em decorréncia da nao entrega do equipamento.

13.5 A extincdo ou o término da vigéncia do Contrato de Gestdo firmado entre a
Organizagdo Social de Saude e o Estado de Pernambuco, opera automaticamente a
rescisdo do contrato de prestacdo de servicos previsto no presente Processo de
Contratacdo, independente de aviso prévio da Contratante.
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ANEXO |

Especificacio Técnica — Firewall em Regime de Locacio

Unidades; Hospital da Mulher do Recife — Hospital da Mulher do Agreste

Categoria Requisitos Minimos

Hospital da Mulher do Recife — Hospital da Mulher do Agreste

- Possuir, no minimo, 7 interfaces Ethernet 1Gbps (RJ-45 ou SFP);
- Suportar, no minimo, 95.000 novas conexdes por segundo;

- Suportar, no minimo, 2.500.000 conexdes simultaneas;

- Firewall Throughput (udp 1518) de, no minimo, 18 Gbps.

- NGFW Throughput de, no minimo, 2.4 Gbps;

Hardware / Performance |- Performance de IPS de, no minimo, 3.3 Gbps;

- Performance de VPN IPSec (512 byte) de, no minimo, 5.2 Gbps;
- Performance de inspe¢do HTTPS (SSL) de, no minimo, 1.32 Gbps;
- Suportar 250 VPNs Site-to-Site no padréo [Psec;

- Suportar 250 VPNs Client-to-Site no padréo IPsec;

-Possuir fonte de alimentagdo com sele¢do automatica nas tensdes
110/220v.

- Firewall de préxima geragdo (NGFW) com inspecdo profunda de

pacotes (DPI)

- Suporte a VPN [Psec e SSL
Funcionalidades de - Controle e filtragem de aplica¢des (Application Control)
Seguranca - Sistema de Prevengao de Intrusdes (IPS) integrado

- Antivirus e Antimalware em tempo real
- Filtro de URL e controle de conteudo web
- Autenticagdo via LDAP, Active Directory e RADIUS

- Administragdo via Web (HTTPS) e CLI

- Gerenciamento centralizado e relatdrios

Gerenciamento - Logs em tempo real e exportagdo para servidor Syslog

- Atualizagdes automaticas de assinaturas de seguranga (IPS,
antivirus, filtro web)

- Disponibilizagdo do equipamento em regime de comodato/locacdo
- Suporte técnico remoto e presencial durante todo o contrato

- Substitui¢do imediata em caso de falha de hardware

- Atualizagdes de firmware, patches de seguranca e licenciamento

- Monitoramento proativo

Servicos Inclusos na
Locacio
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Unidades: Upae Arruda, Upae Arcoverde, Upae Belo Jardim, Upae Caruaru, Upae
Palmares, Upa Igarassu, Hospital Sao Sebastiao

Categoria Requisitos Minimos
UPAEs / UPA

- Possuir, no minimo, 4 interfaces Ethernet 1Gbps (RJ-45 ou SFP);
- Suportar, no minimo, 26.500 novas conexdes por segundo;

- Suportar, no minimo, 600.000 conexdes simultdneas;

- Firewall Throughput (udp 1518) de, no minimo, 3.94 Gbps.

- NGFW Throughput de, no minimo, 557 Mbps;

- Performance de IPS de, no minimo, 716 Mbps;

- Performance de VPN IPSec (512 byte) de, no minimo, 1.58 Gbps;
- Performance de inspe¢do HTTPS (SSL) de, no minimo, 301 Mbps;
- Suportar 30 VPNs Site-to-Site no padrdo [Psec;

- Suportar 30 VPNs Client-to-Site no padrdo IPsec;

- Possuir fonte de alimentagdo com sele¢do automatica nas tensdes
110/220v.

- Firewall de préxima geragdo (NGFW) com inspecdo profunda de
pacotes (DPI)

- Suporte a VPN [Psec e SSL

Funcionalidades de - Controle e filtragem de aplica¢des (Application Control)
Seguranca - Sistema de Prevencéo de Intrusdes (IPS) integrado

- Antivirus e Antimalware em tempo real

- Filtro de URL e controle de conteudo web

- Autenticagdo via LDAP, Active Directory e RADIUS

- Administragdo via Web (HTTPS) e CLI

- Gerenciamento centralizado e relatdrios

Gerenciamento - Logs em tempo real e exportagdo para servidor Syslog

- Atualizagdes automaticas de assinaturas de seguranga (IPS,
antivirus, filtro web)

- Disponibilizagdo do equipamento em regime de comodato/locacgdo
- Suporte técnico remoto e presencial durante todo o contrato

- Substitui¢do imediata em caso de falha de hardware

- Atualizagdes de firmware, patches de seguranca e licenciamento

- Monitoramento proativo

Hardware / Performance

Servicos Inclusos na
Locacio
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A SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER - HCP GESTAO,
em razdo da necessidade de ajustes de informagdes passadas no PROCESSO DE
CONTRATACAO n°. 017/2025, referente a locagdo de equipamento de seguranga
do tipo Firewall, para cada Unidade da OSS, geridas pela Organiza¢cdo Social de
Saude Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer, torna publica a ERRATA
01, promovendo alteragdo para o envio de propostas devido ao numero insuficiente de
ofertas recebidas. Sendo assim, retificamos as informag¢des abaixo para este processo
de contratagdo:

Correciao 01:

Onde se lé:

“2.4 As propostas deverdo ser enviadas ao Setor de Compras do HCP Gestéo,
SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER - SPCC, no periodo de
16/09/2025 a 22/09/2025 através do e-mail contratacaodeservicos@hcpgestao.org.br em
arquivo PDF digitalizado e assinado.”

Leia-se:

“2.4 As propostas deverdo ser enviadas ao Setor de Compras do HCP Gestao,
SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER - SPCC, no periodo de
16/09/2025 a 10/10/2025 através do e-mail contratacaodeservicos@hcpgestao.org.br em
arquivo PDF digitalizado e assinado.”

e 812011 0100 0 BR-101, 485, Curado 0 hcpgestao.org.bngestao.org.br
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Quali

I. Proposta Comercial
Natal, 22 de Setembro de 2025.

Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer
Processo de Contratagdo N2 017/2025

Prezados(as),
Apresento abaixo a proposta comercial para servigo gerenciado para solucao de firewall.

Item 1 - Servico Gerenciado

Descricio ant Valor Unt. Valor Total
§ ) Mensal Mensal
Servico Gerenciado de Segurancga da Informacao -
Firewall WatchGuard M390 — Basic Security 02 R52.285,98 R54.571,96
Servico Gerenciado de Seguranca da Informacao -
Firewall WatchGuard T45 — Basic Security 07 RS 709,49 RS 4.966,43
TOTAL R$ 9.538,39

Observagoes:

e Faturamento: Qualitek Tecnologia Ltda — EPP (CNPJ: 10.224.281/0001-10);

e Servigos remotos de instalagdo e configuragao estao inclusos;

e Previsdo de entrega: Em até 45 dias;

e Impostos: Inclusos;

e Condigoes de pagamento: Medi¢des mensais, 30 dias apds faturamento;

e Havendo renovac¢do do contrato apds vencimento, sera efetuado o reajuste no
valor mensal de acordo com a taxa IGP-M;

e Validade da Proposta: 30 dias.

Termo de Aceite da Proposta
Autorizo o faturamento dos servicos acima, e estou de acordo com as condi¢des comerciais acima citadas.

Data Nome e Fungao do Responsavel pela Aprovagéao Assinatura

Atenciosamente,

(_'// g ——

Jefferson Xavier
jefferson.xavier@gqualitek.com.br

Qualitek Tecnologia Ltda - EPP — www.qualitek.com.br — tecnologia@qualitek.com.br
Rua José Ribeiro Dantas, N2 275, Centro Empresarial Oliveira,
SL 406, Lagoa Nova - Natal/RN - CEP: 59062-480
Natal (84) 4008-9454 | Recife (81) 4062-9340 | Brasilia (61) 4063-8248 | Sdo Paulo (11) 4063-3564
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